
 

CEVI REGION OSTSCHWEIZ 

 
Der Cevi ist eine christliche Bewegung von Kindern, Jugendlichen, Frauen und 
Männern. Er ist Teil der weltweiten Christlichen Vereine Junger Frauen und 
Männer, YWCA und YMCA. 
 
Zur Ergänzung unseres jungen Teams des regionalen Cevi-Sekretariats in 
Herisau suchen wir per Sommer 2011 oder nach Vereinbarung einen 
 

Jugendarbeiter (80-100%) 
 
Aufgrund der Teamzusammensetzung richtet sich diese Stellenausschreibung an einen 
Mann. 
 
Deine Aufgaben: 
Du betreust selbstständig und in Zusammenarbeit mit ehrenamtlichen Mitarbeitern 
verschiedene Ortsgruppen innerhalb zweier Kreise unserer Region und bist Ansprechpartner 
für alle Anliegen und Fragen rund um die Cevi Kinder- und Jugendarbeit. Wichtigste 
Kontaktpersonen für dich sind die Hauptleitenden der Ortsgruppen (meist junge 
Erwachsene). Du sorgst dafür, dass junge Menschen ihre Ideen und Projekte umsetzen 
können und im Glauben gestärkt werden. Das Organisieren und Durchführen von 
verschiedenen Anlässen und die Mitarbeit in Ausbildungskursen sind Teil deiner Aufgaben. 
Verschiedene administrative Aufgaben gehören zur Unterstützung der Kinder- und 
Jugendarbeit dazu. 
 
Dein Profil: 
Wir erwarten ein abgeschlossenes Studium/Ausbildung im theologischen, pädagogischen 
oder animatorischen Bereich und Erfahrung in der ehrenamtlichen Kinder- und Jugendarbeit. 
Du lebst eine lebendige Beziehung mit Jesus Christus und kennst und identifizierst dich mit 
der Cevi-Bewegung. Der Kontakt mit jungen Erwachsenen macht dir Freude. Als offener, 
kommunikativer und sehr selbstständiger Mann schätzt du unregelmässige und flexible 
Arbeitszeiten. Belastbarkeit, Organisationstalent sowie gute PC-Kenntnisse runden dein 
Profil ab. Idealerweise bist du 22 bis 30 Jahre alt. 
 
Wir bieten dir: 
Einen zeitgemässen Arbeitsplatz in unserem Cevi-Sekretariat im Zentrum von Herisau, ein 
motiviertes und lebendiges Umfeld und Unterstützung seitens der ehrenamtlichen Mitglieder 
und des Vereinsvorstandes. Fortschrittliche Anstellungsbedingungen mit grosser Flexibilität 
sowie gute Sozialleistungen. Stellenantritt nach Vereinbarung. 
 
Interessiert? 
Weitere Informationen geben dir gerne Zoe Wunderlin, Stellenleiterin Cevi-Sekretariat, 071 
351 54 61 oder Tobias Möckli, Personalverantwortlicher Cevi Ostschweiz, 079 233 15 25.  
Deine vollständigen Bewerbungsunterlagen mit Foto sendest du bitte an: 
Tobias Möckli, Rosenstrasse 2b, 8360 Eschlikon 
 
www.ceviostschweiz.ch 
 

 

 


