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Protokoll G-RT 
Datum: 5.10.2011 
Zeit: Zeit von 19:30 bis 22:30 
Ort: Wülflingen 
Teilnehmende: HER, HET M, MAR, OBE M, OSS, SEU, STA, TOE, VEL, WIE, 

WUE, Cevi Live, WS-SoLa 
RT-Interessierte: Orion (AND), Radiara (STA) 
Entschuldigt: OBE F, FLA, SEN M 
Unentschuldigt: HET F, SEN F 
Leitung: Leu (RL) 
Protokoll: Bunny 

Beilagen: - Antrag (DIN) Beitritt ZKS  
- Organigramme der RL 
- Jahresplanung 2012 

Versendet am: 26.10.2011 
 
Nächster G-RT: 2.11.2011, 19:00 Uhr, Breite SH 

 

Wahl der Stimmenzählenden 
Aurina (VEL) und Xenon (STA) wurden einstimmig als Stimmenzählende gewählt. 
24 Stimmberechtigte, plus 1 Stimme Cevi-Live, plus 1 Frauen WUE (Tweety, verspätet 
eingetroffen). Total 26 Stimmberechtigte. 
Bei Abstimmungen werden im Protokoll festgehalten, wie viele Stimmberechtigte 
anwesend sind. 

Abnahme des Protokolls der letzten Sitzung vom 22.6.2011 (24 Stimmberechtigte) 
Adler (DIN) möchte wissen, wo der Unterschied zwischen dem ersten und zweiten 
versendeten Protokoll liegt.  
Bounty: Die Stellungnahme von Yomai (FLA) wurde genauer ausgeführt. Weitere 
Änderungen wurden auf Meldung weiterer Personen eingefügt (anwesende Abteilungen, 
etc.). Das Versanddatum wird auf 15.7.2011 angepasst. 
Änderungen werden in Zukunft rot eingetragen.  
Das Protokoll des letzten G-RTs vom 22.6.2011 wurde mit 13 Ja-Stimmen, 10 
Enthaltungen und 1 Nein-Stimme angenommen. Vielen Dank an Bounty fürs Schreiben. 
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1. Fragerunde an RL, E-Mail von Adler (DIN) und Antworten der RL 

Im E-Mail wurden folgende Themen behandelt und am RT diskutiert: Die RL möchte mit 
einer bessern Kommunikation die Zusammenarbeit verbessern und somit überraschende 
Kündigungen verhindern. Um die Kommunikation zu verbessern, besucht die RL eine 
Supervision. Mit Lisa wurde das Gespräch gesucht. Da sie ihre Praxisausbildung beginnt, 
ist eine Kündigung in nächster Zeit eher unwahrscheinlich. 

2. Cevi Live (Wiederaufnahme) 

Einige Cevianerinnen und Cevianer waren diesen Sommer in einem Segellager. Lobo 
(SEN), Vali (STA) und Pluto (OBE) haben im WS-SoLa den Verein wieder aufleben 
lassen und möchten Cevi-Outdoor-Action für Leiterinnen und Leiter anbieten. Erste 
Events: Im Sommer findet ein Segellager in Holland statt (bereits 36 Teilnehmende auf 
zwei Schiffen), ein Schneetag ist in Planung (Infos folgen). 
Fägi (DIN): Ist die Ausbildung der durchführenden CevianerInnen vorhanden oder 
werden Experten beigezogen? 
Lobo: Bei sicherheitsrelevanten Angeboten werden offizielle Angebote gebucht, d.h. die 
Verantwortung liegt beim Veranstalter (z.B. Segelturn, Bungeejumping). 
Radiara: Gemäss Protokoll ist der Verein nie offiziell ausgetreten sondern wurde nur 
stillgelegt. 
Lobo: Möchte folglich eine Bestätigung der Mitgliedschaft in der Region. 
Der Verein „Cevi-Live“ wird mit tosendem Applaus als Mitglied bestätigt. 
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3. Beitritt ZKS (Antrag Cevi Dinhard) 

Antrag: Beitritt der Cevi Region zum ZKS (Zürcher Kantonalverband für Sport) bis 
Ende 2012 (siehe Anhang). 
Weitere Infos von Adler (DIN): 
Wieso dieser Antrag? Der ZKS ist seit einem Jahr (Krisenkonzept) ein Thema in der 
Region. Adler wurde von einem Cevi- Papi angesprochen, wieso der Cevi nicht Mitglied 
ist. 
Was ist der ZKS? Der ZKS ist ein Verein mit ca. 288 Mitgliedern (hauptsächlich 
Sportverbände). Er ist verantwortlich für die Verteilung der Swisslos-Gelder und vertritt 
die Interessen des Breitensports. 
Leistungen: Der ZKS leistet finanzielle Beiträge an Sportmaterial und Ausbildung. Weiter 
bietet er Hilfe beim Erstellen eines Notfallkonzepts und bietet einen 24h-
Notfalltelefondienst an. 
Pflichten: Es gibt einen Jahresbeitrag, man muss einen Vertreter an die Versammlung 
schicken und im Interesse des ZKS handeln. Ausgeschlossen ist eine Mitgliederhaftung. 
Vorschlag: Wir gründen mit dem Cevi- Regionalverband ZH-SH-GL einen gemeinsamen 
Verein, mit dem einzigen Zweck den Cevi im Kanton ZH im ZKS zu vertreten. 
Der Mitgliederbeitrag ist abhängig von der Anzahl Mitglieder des Mitgliedvereins und 
dürfte ca. CHF 250.- betragen. Für das Krisentelefon ist es Pflicht, an ca. 10 Sitzungen 
teilzunehmen und an den Delegiertenversammlungen. 
Weitere Infos sind unter www.zks-zuerich.ch zu finden. 
Die Abstimmung über den Antrag findet am G-RT im Dezember statt. 

4. Lisas Ausbildung (Bewilligung für Praxisausbildung) 

Die Praxisausbildung kostet CHF 1500.- pro Quartal für den externen Praxisausbildner. 
Da der Studienbeginn von Lisa unerwartet erfolgte, wurde dieser Betrag nicht budgetiert. 
(Abstimmung nach der Pause) 

5. RL Änderungen 

Es wurden neue Mit- RL’s gesucht und gefunden: Tschaika (VEL) und Ninnolo (TOE). 
Ninnolo war AL in Töss (Nachfolge geregelt) und studiert zur Zeit Wirtschaftsrecht an der 
zhaw. 
Tschaika war 5 Jahre AL in Veltheim (Nachfolge geregelt) und arbeitet im Notariat 
(Grundbuchbereich). 
Niña (WIE): Was motiviert euch für das RL-Amt? 
Tschaika möchte intensiver in der Region mitarbeiten, sieht sich in der Region als RL und 
ist sehr motiviert. 
Ninnolo ist in der Abteilung nicht mehr motiviert, hat Interesse am Personalwesen. 
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Die RL wünscht Veränderungen, welche sich mit den Neuwahlen treffen. Es wurde eine 
Rochadesitzung abgehalten. Um Vakanzen in den gewählten Ressorts (Co-Präsidium 
und Finanzen) zu verhindern, wurde eine Übergangslösung geschaffen, da der Verein 
sonst handlungsunfähig ist (Organigramme im Anhang). 
In der Diskussion über diese Rochade wurden folgende Themen diskutiert: Vakanzen 
(aktuell und zukünftig), Motivation der RL's und die Gestaltung des Ressorts 
Regionsentwicklung. 

Pause 

6. Abstimmungen, Wahlen (26 Stimmberechtigte) 

CHF 1500.- für Praxisausbildung Lisa 
Ergänzung: Lisas Praxisausbildung dauert 3,5 Jahre und wird ab nächstem Jahr im 
regulären Budget eingerechnet. 
26 Ja-Stimmen, keine Enthaltungen und Gegenstimmen 

Wahlen Übergangs-RL 
Vor den Wahlen wurde nochmals ausgiebig über die Kommunikation zwischen AL's und 
RL's, das allgemein schlechte Arbeitsklima in der Region, sowie die Kündigung von Bumi 
gesprochen. 
Im Laufe der Diskussion haben sich wichtige Ereignisse ergeben: 

• Die RL hat sich einverstanden erklärt, dass Bumi sich offen und konsequenzlos 
zu den Umständen, die zu seiner Kündigung geführt haben, äussern darf. 

• Bounty gibt per sofort den Rücktritt als RL. 
• Baba tritt per sofort aus dem Co-Präsidium zurück. 
• Auf Vorschlag von Wicky (BRE) wird die Wahl der beiden Kandidatinnen für die 

RL jetzt und im Dezember Gesamterneuerungswahlen abhalten. 
Wahlresultat: 
Tschaika: 23 Ja, 2 Enthaltungen, 1 Nein 
Ninnolo: 22 Ja, 2 Enthaltungen, 2 Nein 
Tschaika Co-Präsidium: 23Ja, 2 Enthaltungen, 1 Nein 

Vorschlag: Es soll ein G-RT (anstelle eines getrennten RT’s) mit dem Thema „RL - 
wie weiter?“ und evtl. weiteren Traktanden abgehalten werden. 
Abstimmungsresultat: 26 Ja, keine Enthaltungen und Gegenstimmen. 
Termin: 
Mittwoch 2.11.11: Ja: 11 
Donnerstag 3.11.11: Ja: 6 
=> G-RT am 2.11.11 in Schaffhausen (Breite) 
Die AL's von nicht anwesenden Abteilungen werden von Jaspis telefonisch informiert. 



C E V I   R E G I O N   W I N T E R T H U R - S C H A F F H A U S E N 

K I N D E R -   U N D   J U G E N D A R B E I T 

$ 

Seite 5 von 6 
  

7. Jahresplanung 2012 

Bumi verteilte die provisorischen Jahresplanung vom 2012, damit die Abteilungen mit 
ihrer Planung beginnen können. 
Wichtig sind die untersten drei Zeilen im verteilten Jahresplan (Erklörungen zu Ferien und 
fehlenden Angeboten). Der Jahresplan ist als Excel-Tabelle angefügt. 

8. WS-SoLa Verdankungsessen (Stellungnahme) 

Am F-RT war Thema, dass es ein Verdankungsessen im Ressort Infrastruktur gab. 
Das Verdankungsessen hat im Molino stattgefunden, wobei alle die Getränke 
selber bezahlen mussten. Mario hat die Essenskosten von CHF 300.- selbst 
übernommen. 
Bumi: Die Rückmeldung wurde sehr ernst genommen. Das WS- SoLa soll das aber 
selber bestimmen und Mario soll es sicher nicht selber bezahlen müssen. 
Coupé: Das WS- SoLa- OK möchte hier nicht darüber diskutieren. 

9. Spezialverdankung WS-SoLa-OK 

(Information, keine Zusatzbelastung für Budget) 
Die RL möchte das WS-SoLa-OK speziell verdanken. Dadurch entsteht keine 
Zusatzbelastung für das Budget (und die RL's bezahlen ihren Anteil selber). 

10. Seki Infokiste 

• Am 19. Nov. findet das Marmoressen statt, die Einladung folgt per Mail. Ort: 
Andelfingen (mit ÖV erreichbar) 

• Das Adressupdate ist am laufen... Alle, die das Update noch nicht eingereicht 
haben geben bitte einen Termin bekannt oder schicken es gleich. 

• Am 12. März findet der nationale Cevi- Werbetag statt. Jeep (WIE) hat sich der 
Organisation angenommen und sammelt kreative Ideen. Mail an jeep@cevi.ws 
mit guten Ideen, was man machen kann. 

• Der Cevi Neustadt hat seinen Jahresbericht (nur in gedruckter Form, Auflage ca. 
40 Stk.) verschickt. Darin sind die Natelnummern der Stadtwinterthurer AL's zu 
finden. Das Seki wird in Zukunft keine Natelnummern und nur noch die E-Mail 
Adressen für den Jahresbericht heraus geben. 

• Das WiLa findet auch dieses Jahr statt! Flyer für das ideale Cevi- 
Weihnachtsgeschenk wurden verteil. 

• Projekter, ein Projekt von Okaj: Es sind erst drei Projekte eingegeben worden, es 
gibt tolle Preise von der Mercato Stiftung zu gewinnen. Es können einfache 
Projekte (z.B. Feuerstellen aufbereiten) die dem Gemeinwohl dienen, eingereicht 
werden. Mehr Infos und Anmeldung unter www.okaj.ch/projekte/projekter. 
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11. Diverses 

Mira 
Fägi (DIN): Mira steht unter Kritik. Sollen wir handeln? 
Leu: Die RL konnte sich noch nicht informieren. 
Lisa: Es geht darum, wie ein Fall bearbeitet wurde. Es sind keine gesetzeswidrigen 
Handlungen vorgefallen. Die Stadt Winterthur spricht sich gegen ein überstürztes 
Austreten aus dem Verein aus. 

Kilian Strasser v/o Wulfi übernimmt von Hoppla das AL-Amt per Ende Jahr. Er wird 
mit Applaus herzlich begrüsst. 

 

Für das Protokoll 
 
Winterthur, 15.10.2011 
Jonas Schweizer v/o Bunny 


