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Protokoll G-RT 
Datum: 07. Dezember 2011 
Zeit: 19.30-21.15 Uhr 
Ort: Gemeindestube SEU 
Teilnehmende: AND. BRE F & M, DIN F & M, FLA F, MAR F, OBE F & M, OSS, 

SEN F & M, SEU F & M, TOE F, VEL F, WIE F & M, WUE F & M 
Entschuldigt: MAR M, TOE M 
Unentschuldigt: HER, VEL M 
Leitung: Leu/ Bunny 
Protokoll: Jaspis 

Versendet am: dd.mm.yyyy 
 
Nächster Giraffenhals-RT: 18.01.2012, 19.30Uhr 
Nächster M/F-RT:  22.02.2012, 19.30Uhr, MAR 
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Abnahme des Protokolls der letzten Sitzung vom 05.10.11 und 02.11.11 
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Ausbildung M 

Traktanden 

Wahl der Stimmenzähler 
• Kimy OBE und Adler DIN wurden einstimmig als Stimmenzähler gewählt. 

Abnahme des Protokolle der letzten Sitzungen vom 05.10.11 und vom 02.11.11 
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• Das Protokoll des letzten G-RTs vom 02.11.11 wurde angenommen. Vielen Dank an 
Ninnolo fürs Schreiben. 

• Das Protokoll des G-RTs vom 05.10.11 wurde noch nicht abgenommen, da die korri-
gierte Version bisher nicht verschickt wurde. Abnahme im Januar 2012. 

Beitritt ZKS 
Am G-RT vom 05.10.11 wurde vom Cevi DIN der Antrag gestellt, dass die Cevi Region 
Winterthur – Schaffhausen bis Ende 2012 dem Zürcher Kantonalverband für Sport ZKS 
unter Einbezug des Cevi Regionalverbandes ZH-SH-GL beitritt. Informationen zum ZKS 
und der Antrag wurden im Folgenden an die Abteilungen verschickt. 
Fragen: 
• Hat der Beitritt der Region zum ZKS finanzielle Auswirkungen auf die Abteilungen? 

Nein, da die sich Auslagen für den ZKS, mit den Beiträgen des ZKS an die Region in 
etwa die Waage halten sollten. Zudem zahlen die Abteilungen bereits einen Jahres-
beitrag an die Region in dem alle weiteren Beiträge der Region an andere enthalten 
sind. 

Abstimmung über den Antrag: 
17 Ja-Stimmen 
5 Enthaltungen 
1 Nein-Stimme 
Der Antrag wurde somit angenommen. 

Aktueller Stand Finanzen 
Im Budget vom April 2011 wurde für das laufende Rechnungsjahr ein Minus von Fr. 
35‘000.- budgetiert. Zum aktuellen Zeitpunkt sieht es danach aus, dass eine schwarze 
Null realistisch ist. Dies ist v.a. darauf zurückzuführen, dass das Albanifest einen hohen 
Gewinn erwirtschaftet hat, die Kurse etwas mehr eingebracht haben als budgetiert und 
der Zivi (Quick) nur für das WS SoLa gearbeitet hat und dadurch für uns keine Kosten 
entstanden sind. 

Personal 
Überstunden Jugendarbeitende: 
Beide Jugendarbeitende haben Überstunden (zusammen ca. 120 Std.). Da die Region 
finanziell sehr gut dasteht, stellt die RL den Antrag, Lisa und Bumi die vorhandenen 
Überstunden auszahlen zu dürfen. Die Kosten belaufen sich auf Fr. 3362.- 
Abstimmung: 
23 Ja-Stimmen 
0 Enthaltungen 
0 Nein-Stimmen 
 
Vertragsverlängerung Jeannette: 
Stellungnahme zu dem Mail, das Jeannette an alle AL’s verschickt hat: 
• Jeannettes Adminstelle wird wie geplant per Ende 2011 auslaufen. Es ist nicht ge-

plant für diese Stelle jemanden Neues zu suchen. Wir benötigen eine Mutterschafts-
vertretung für Corinne, die ab Mitte/ Ende Januar zum zweiten Mal Mutter wird. 

• Jeannette kann die Mutterschaftsvertretung nicht übernehmen, da wir jemanden 
benötigen, der Buchhaltungskenntnisse hat. Jeannette verfügt nicht über die benö-
tigten Kenntnisse. 
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Fragen: 
• Haltung der RL zu Jeannettes Antrag. 

Für uns steht v.a. der soziale Aspekt im Vordergrund, da der Cevi ein sozialer Verein 
ist. Wir möchten Jeannette die Möglichkeit geben durch den zusätzlichen Anstel-
lungsmonat Beiträge vom RAV zu erhalten. 

• Was würde die Vertragsverlängerung um einen Monat für die Region kosten? 
Die Kosten belaufen sich auf ca. Fr. 1600.-  

• Ist genügend Arbeit für einen weiteren Monat vorhanden? 
Entsprechende Aufträge sind bisher noch nicht konkret vorhanden, es ist aber gut 
möglich Jeannette einen weiteren Monat zu beschäftigen. 

Abstimmung: Soll Jeannettes Vertrag um einen Monat verlängert werden? 
14 Ja-Stimmen 
8 Enthaltungen 
1 Nein-Stimme 

Seki-Informatik 
Aufgrund der positiven aktuellen Rechnung möchten wir gerne noch in diesem Jahr fol-
gende Anschaffungen ausserhalb des Budgets beantragen: 
Ersatz Mini-Mac Lisa 
Wir haben die Möglichkeit für Fr. 1000.- von Ninnolos Vater einen einjährigen iMac zu 
erwerben. Dieser wäre äquivalent zu dem von Bumi. 
Neuer Bildschirm Corinne 
Corinne hat einen sehr kleinen Bildschirm, was für die Buchhaltung eher mühsam ist. 
Gerne würden wir einen neuen Bildschirm anschaffen. Die Kosten werden sich auf ca Fr. 
400.- belaufen. 
 
Abstimmung: 
21 Ja-Stimmen 
2 Enthaltungen 
Keine Nein-Stimmen 

RL-Erneuerungswahlen 
Zusammensetzung RL 
Bisher konnten trotz intensiver Suche keinen neuen RLs gewonnen werden. Aus diesem 
Grund hat sich Leu entschieden seinen Rücktritt per Ende 2011 bis spätestens nächsten 
Sommer aufzuschieben. Er wird aber v.a. noch auf dem Papier als RL fungieren und 
keine Sitzungen mehr besuchen. 
Diese Entscheidung hängt v.a. davon ab, dass wir aufgrund unserer Statuten mindes-
tens 5 Personen in der RL sein müssen, um handlungsfähig zu sein und die ZEWO-
Richtlinien fordern, dass die RL zwingend ein Co-Präsidium (ein Mann/ eine Frau) und 
einen Finanzverantwortlichen beinhaltet. 
Idee, wie neue RLs gefunden werden können und wie die aktive RL unterstütz 
werden kann: 
• Not-am-Mann/Frau-Gruppe: Personen, die bereit sind, ihre Arbeitskraft zur Verfü-

gung zu stellen, wenn Aufgaben von der RL aus Kapazitätsgründen nicht mehr 
übernommen werden können. 

• RL-Such-Trupp: Für die M-Ausbildung und die Betreuung sind Ideen vorhanden. 
Momentan fehlt uns am Dringensten jemand, der die Finanzenübernehmen könnte, 
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allerdings ist zur Zeit keine Lösung in Sicht. Für diese Aufgabe könnte auch jemand 
in Frage kommen, der im Cevi nicht mehr aktiv ist. 
Jeder AL soll sich doch zu Hause mal in Ruhe überlegen, wer in seiner Abteilung ei-
nen KV-Abschluss gemacht hat, ein Studium in diese Richtung absolviert (hat), das 
Wirtschaftsgymi abgeschlossen hat… und daher für diesen RL-Job in Frage kom-
men würde. 
Ideen können an Bunny weitergegeben werden. 

Erneuerungswahl 
Alle fünf RLs (Bunny, Tschaika, Leu, Ninnolo, Jaspis) wurden mit 22 Stimmen gewählt. 
Bunny und Tschaika wurden mit 22 Stimmen wieder ins Co-Präsidium gewählt. Auch 
Leu wurde mit 22 Stimmen als Finanz-RL gewählt. 
 
Radiara wünscht uns ALs und RL, dass im Interesse der Region wieder ein Vertrauens-
verhältnis aufgebaut werden kann. 

Neue Adressdatenbank 
Es hat sich eine Arbeitsgruppe zusammengesetzt, die zum Ziel hat, eine online 
AdressDB für die Region zu erstellen, die von den Abteilungen mitgenutzt werden kann. 
Die Kerngruppe besteht aus Adler DIN (Leitung), Leu WUE und Iltis WIE.  
Sollte es weitere Interessierte haben, so sollen sie sich bei Adler oder Leu melden. Toll 
wäre, wenn noch Als oder Adressverwalter in der Arbeitsgruppe mitarbeiten würden. Die 
einzige Voraussetzung ist Interesse an einer DB-Lösung für die ganze Region. 
Grober Zeitplan 
Ziel ist die Einführung der neuen DB spätestens im Sommer 2013. 
Anfangs 2012 soll eine Bedarfsanalyse in den Abteilungen durchgeführt werden. 

Ausbildung 
• Es wird eine Übersicht verteilt, in der ersichtlich ist, wer aus der eigenen Abteilung 

im 2011 welchen Kurs besucht hat. 
• Der TKK sucht dringend noch GL, eine Mit-KuLei und ein Küchen-Team. Bei Inte-

resse kann man sich bei Yomai FLA melden. 
• F-Kurse 2012: 

o Für den HeKu und den GLK II werden dringend noch KuLei’s gesucht. Bei 
Interesse oder einer Idee bitte bei Kiwi TOE oder Jaspis melden. Bitte pusht 
eure Leiterinnen 2012 unbedingt in die J&S-Kurse. Der aktuelle Mangel an 
KuLei’s kommt auch davon, dass immer weniger Frauen in unserer Region 
die nötige Erfahrung mitbringen. 
Der Besuch eine J6&S-Kurses kommt in erster Linie eurer Abteilung zu Gu-
te, hilft uns aber auch in der Region enorm. 

• ElKu-Abstimmung 
Im getrennten Teil am Schluss wurde von den anwesenden Männern über den fol-
genden Vorschlage des Ausbildungs-Zeams zum Thema Jesus im ElKu abgestimmt: 
„Die Teilnehmer wissen, wer Jesus war und was er tat. Zudem finden Gruppenzeit-
Diskussionen zum Thema Jesus statt.“ 
Dieser Vorschlag wurde einstimmig angenommen und ersetzt somit den Entscheid 
vom RT im Dezember 2001, bei dem damals entschieden wurde, dass das Erlebnis-
programm Jesus beibehalten werden muss. 
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Cevi Tag 2012 
• Es haben sich bisher 8 oder 9 Abteilungen angemeldet. 
• Flipp BRE hat ein Mail geschrieben, in dem er seine Bedenken gegenüber der Figur 

Schlunz äussert. In einem weiteren Band der Serie werden kreationistische (Def.: 
Der Glaube daran, dass die Welt von Gott in sieben Tagen erschaffen wurde) Ideen 
vertreten. 
Diese Rückmeldung haben wir ins OK eingebracht. Sie waren sehr dankbar für den 
Hinweis, da sie davon bisher nichts gewusst haben, da sie sich nur mit dem ersten 
Band beschäftigt haben. 
Eine Stellungnahme des Cevi CH ist bisher noch ausstehend. 

• Frage: Ab wann ist das Ballongas für die Abteilungen verfügbar? 
Das müssen wir noch abklären. Die Frage kann euch spätestens im Januar beant-
wortet werden, wenn Jeep wieder hier ist. 

• Der nationale Cevi Tag ist fix an das Datum gebunden. Abteilungen, die das Thema 
Schlunz nicht wählen, sollen bitte die allgemeine Werbung nutzen und an diesem 
Datum einen eigenen Werbetag durchführen. 

Seki Infokiste 
• J+S-MF: das MF unserer Region findet am 28. Januar statt. Alle die im 2009 oder 

früher den letzten J+S-Kurs besucht haben, sollen sich sofort anmelden. KuLei sind 
Loki SEN und Leu WUE. Weitere Infos folgen. 

• Der TKK findet vom 28.04. bis 05.05. im Toggenburg statt. 
• Alle J+S-Leiter, die in diesem Jahr ein MF oder den TKK besuchen müssen, werden 

vor Weihnachten einen Brief erhalten, der sie daran erinnert, dass ihre J+S-
Anerkennung Ende 2011 sistiert wird. 

• Es gibt einige Abteilungen, die einen neuen J+S-Coach brauchen. Bitte kümmert 
euch rechtzeitig darum. 

• Das WiLa hat bisher 12 Anmeldungen. Kurzentschlossene können sich immer noch 
anmelden. 

• Der G-RT im Januar wird, wie bereits angekündigt, ein Giraffenhals zum Thema 
„Elternarbeit/ PR/ Werben“ sein. Alle Interessierten sind eingeladen, daran teilzu-
nehmen. 

• Die Flyer für die J+S-Wahl- und Sicherheitsmodule Schnee/ Winter liegen nun auf. 
• Die Region Bern führt 2012 ein regionales Sommerlager durch. Alle Interessierten 

dürfen sich anmelden (Abteilungen oder Einzelpersonen) 
• Der Vorstand des Cevi Kandersteg sucht neue Vorstandsmitglieder. 
• Der Regiodatenplan 2012 wird am 08.12. per Mail verschickt. Gedruckte Exemplare 

können ab sofort auf dem Seki bezogen werden. 
• Das Seki bleibt über Weihnachten/ Neujahr vom 19.12.11 bis am 08.01.12 geschlos-

sen. 

Diverses 

 
Für das Protokoll 
 
Küsnacht, 23.Dezember 2011 
Alice Farner v/o Jaspis 


